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A GASZTROMETAL ZRT. MINOSEG- ES KORNYEZETPOLITIKAJA

A Gasztrometal Zrt. célja, hogy a nagykonyhai és vendéglatdipari gépek és berendezések gyartasa teriiletén
magas szinvonalu termékekkel €s szolgaltatasokkal alljon vevodi rendelkezésére, amelynek feltétele a mindség, a
megbizhatosag, a szakmai hozzaértés, a minden részletre kiterjedd alapossag, a kornyezettudatos miikodés €s az
alland6 miikodési stabilitas.

Integralt irdnyitasi rendszeriinket (Mindségiranyitasi €s Kornyezetirdnyitasi rendszer) az ISO 9001:2015 és az
ISO 14001:2015 szabvany kovetelményeinek megfelelden alakitottuk ki és vezettilk be, és folyamatosan
fejlesztjiik a kor technikai szinvonalahoz, valamint vivmanyaihoz igazoddan azért, hogy a vevdink szamara
kiemelkedden magas szinvonalu, sokoldali megoldasokat nyujtsunk, emellett megeldzziik a tevékenységiinkbol
fakado kornyezetszennyezést.

Célunk, hogy vevdink igényeit maximalisan kielégitsiik, megelégedettségiiket fokozzuk, melynek elérése
érdekében termékeinket és szolgaltatisainkat, tovabba Integralt iranyitasi rendszeriinket a vevodi igények
figyelembevételével, a vevoi észrevételek visszacsatolasaval, valamint sajat teljesitményiink mérésével ¢€s
értekelésével tovabb tokéletesitsiik, fejlessziik. Kiemelt jelentoséget tulajdonitva a kiilonbozé kommunikacios
csatornak haszndlatdnak, melyek segitségével elengedhetetlen informacidhoz juthatunk a vevoktol.

Minden intézkedésiinkkel arra toreksziink, hogy a gazdasdgos miikodés eredményeként a mindenkori személyi €s
targyi feltételeket, a jogszabalyi megfelelést olyan szinten biztositsuk, amely megfeleld hatteret nyijt a minoségi
¢s kornyezettudatos munkavégzéshez.

Munkafolyamatainkat szabalyozzuk, ellendrizziik és értékeljiik a vevoktdl kapott informaciok és adatok alapjan,
annak érdekében, hogy a hibak el6fordulasat megeldzziik, hogy 1) célokat és fejlesztéseket tliziink ki.

Egylittm{ik6do partnereinkkel, beszallitdinkkal, hossza tavi, kdlcsondsen elonyds iizleti kapesolatra toreksziink a
magas szinvonalu szolgaltatas nyujtasa, valamint a mindségi és kornyezetvédelmi célkitlizések elérése érdekében.
Ezeket a célokat, eldiranyzatokat, valamint a kdvetendd politikat kozzétessziik, amelyek munkatarsaink o6
feladatai koz¢é tartoznak.

A mindséget €s a kornyezet vedelmét, valamint a mindség- €s kornyezetpolitika célkitlizéseit ugy kezeljik, mint
céglink hosszu tava fennmaradasanak, fejlédésének, piaci versenykepessege megorzésének és novelésének egyik
legfontosabb meghatarozo tényezojét.

Célkitiizésiink tovabba, olyan vallalatta valni, amely a sajat termékei piacanak novelése mellett - megtartva régi,
¢s elnyerve Uj vevok bizalmat - biztositja a mar bevalt, illetve 0j konstrukcids eszkozok €s alkatrészek gyartasat,
hogy ezzel meghatarozo és piacvezetd szerepet toltson be Magyarorszagon és a régioban.

A vilag és a kornyezetiink valtozasainak megértése mellett, megtartjuk gondolkoddsunk ¢€s tevékenységilink
értékeit ado aspektusait, de tarsadalmi és szocialis feleldsséggel tekintiink a valtozasokra, és az azok benniinket
érintd hatdsaira.

Ennek érdekében tudatosan fejlesztjiilk nemcsak szervezetiink, de minden olyan egyszerti és komplex konyhai
megoldasunkat, amely biztositja, hogy a gasztronomia miivészetének élvezete ne csak az alapanyagokon muljon.

Alapvetd kovetelménynek tekintjiik munkatarsaink folyamatos ¢€s rendszeres szakmai tovabbképzését, a
munkakultara fejlesztését, tovabba a technikai fejlodés figyelemmel kisérését és alkalmazasanak elsajatitasat.
Kiemelt feladatunk a munkatarsaink kornyezeti tudatossaganak folyamatos fejlesztése.

Hosszatavi kornyezetvédelmi célunk, hogy a fajlagos energia felhasznalasunkat és hulladékkibocsatasunkat
csOkkentsiik, valamint termékeink és szolgaltatasaink kdrnyezeti hatdsat minimalizaljuk.

Alapveto kotelezettségiinknek tekintjiik a rohamosan valtozo €s fejlodé nemzeti €s nemzetkozi kornyezetpolitikai
elvarasokhoz wvaléo gyors alkalmazkodast, valamint a kornyezetvédelmi szabalyoz6 eszk6zoknek valod
maradéktalan megfelelést.

A cég vezetése €s munkatarsai teljes mértékben elkotelezettek a korforgasos gazdasdg megvaldsitasa, és a
fenntarthat6 gazdalkodas megteremtése mellett.

Miikodési teriiletlinkdn az iranyitas és a gyartds meghatarozo elemének a mindséget, a kornyezettudatossagot, és
a hatariddre torténd teljesités biztonsagat tekintjiik, azt a mindennapi munkank részeként érvényesitjiik.
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